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OBSZARY STRATEGICZNYCH INTERWENCJI – konkursy dedykowane:  

 

1) Obszar OSI o najgorszym dostępie do usług publicznych określony został na 

podstawie obowiązującego Planu Zagospodarowania Przestrzennego Województwa 

Świętokrzyskiego i obejmuje następujące gminy: Gowarczów, Stąporków, Smyków, 

Radoszyce, Fałków, Ruda Maleniecka, Słupia Konecka, Kluczewsko, Secemin, 

Radków, Moskorzew, Słupia Jędrzejowska, Nagłowice, Oksa, Małogoszcz, Imielno, 

Wodzisław, Michałów, Działoszyce, Złota, Kazimierza Wielka, Skalbmierz, 

Czarnocin, Bejsce, Opatowiec, Wiślica, Nowy Korczyn, Solec-Zdrój, Stopnica, 

Tuczępy, Pacanów, Gnojno, Szydłów, Osiek, Oleśnica, Opatów, Lipnik, 

Wojciechowice, Iwaniska, Baćkowice, Sadowie, Tarłów, Ćmielów, Bałtów, 

Bodzechów, Kunów, Waśniów, Mirzec, Wąchock, Bliżyn, Mniów, Łopuszno, 

Pierzchnica, Raków, Łagów, Bodzentyn, Klimontów, Łoniów, Koprzywnica, 

Samborzec, Obrazów, Wilczyce, Dwikozy.  

Obszar realizacji projektu ograniczony jest wyłącznie do obszaru ww. gmin a grupa docelowa 

projektu musi obejmować wyłącznie osoby zamieszkałe, uczące się lub pracujące wyłącznie 

na obszarach wiejskich położonych na terenach tych gmin. 

 

2) Obszar OSI – obszary funkcjonalne miast tracących funkcje społeczno-gospodarcze 

obejmuje miasta: Ostrowiec Świętokrzyski, Skarżysko-Kamienna i Starachowice 

 

ZINTEGROWANE INWESTYCJE TERYTORIALNE- konkursy dedykowane: 

ZIT – Zintegrowane Inwestycje Terytorialne – instrument Polityki Spójności UE wspierający 
rozwój na obszarach funkcjonalnych miast. Celem realizacji ZIT jest m.in. realizacja 
zintegrowanych projektów odpowiadających w sposób kompleksowy na potrzeby 
i problemy miast i ich obszarów funkcjonalnych. Kielecki Obszar Funkcjonalny 
obejmuje 12 JST z województwa świętokrzyskiego: Kielce, Chęciny, Chmielnik, 
Daleszyce, Górno, Masłów, Miedziana Góra, Morawica, Piekoszów, Sitkowka-
Nowiny, Strawczyn i Zagnańsk. 
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I KWARTAŁ 
1)   Oś. Priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego. 

3) Poddziałanie 8.3.1 Upowszechnianie i wzrost jakości edukacji przedszkolnej (projekty 

konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty – z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: przedszkola i ich organy prowadzące, szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust. 2, 5 

ustawy o systemie oświaty realizujące kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych 

i szkół policealnych) i ich organy prowadzące, JST, organizacje pozarządowe, osoby prawne. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

a) Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w nowopowstających ośrodkach 

wychowania przedszkolnego (OWP) na obszarach z terenu województwa świętokrzyskiego 

o najwyższym zapotrzebowaniu na usługi edukacji przedszkolnej, z możliwością doposażenia 

w sprzęt, zakup materiałów dydaktycznych i/lub modernizacja istniejącej infrastruktury do 

potrzeb i możliwości dzieci w wieku przedszkolnym. 

b) Wygenerowanie dodatkowych miejsc wychowania przedszkolnego w istniejących OWP na 

obszarach z terenu województwa świętokrzyskiego o najwyższym zapotrzebowaniu na usługi 

edukacji przedszkolnej, z możliwością doposażenia w sprzęt, zakup materiałów 

dydaktycznych i/lub modernizacja istniejącej infrastruktury do potrzeb i możliwości dzieci 

w wieku przedszkolnym. 

c) Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne dzieci 

w zakresie stwierdzonych deficytów.  

d) Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne dzieci, 

poprzez realizację zajęć wspierających w zakresie kompetencji kluczowych niezbędnych na 

rynku pracy oraz właściwych postaw/umiejętności (kreatywności, innowacyjności oraz pracy 

zespołowej). 

e) Dostosowanie istniejących miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami i/lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej 

umożliwiającej dziecku z niepełnosprawnością udział w wychowaniu przedszkolnym poprzez 

wyrównywanie deficytu wynikającego z niepełnosprawności.  

f) Doskonalenie umiejętności, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli OWP. 

Typ projektu nr c,d,f  nie może być realizowany jako samodzielne przedsięwzięcie w projekcie, lecz musi być 

powiązany z typem nr a lub b. 

6)  Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 8 700 000 PLN 

7) Wkład własny: min. 15% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (styczeń) 

9) Okres realizacji projektu: nie został określony, jednak finansowanie działalności bieżącej nowo 

utworzonych miejsc wychowania przedszkolnego, realizacji dodatkowych zajęć lub 

dostosowanie do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami może być prowadzone przez okres nie 

dłuższy niż 12 miesięcy 

10) Cross- financing: 10%  
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1) Oś. Priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego. 

3) Poddziałanie 8.3.1 Upowszechnianie i wzrost jakości edukacji przedszkolnej (projekty 

konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary wiejskie):  

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty – z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: przedszkola i ich organy prowadzące, szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust. 2, 5 

ustawy o systemie oświaty realizujące kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych 

i szkół policealnych) i ich organy prowadzące JST, organizacje pozarządowe, osoby prawne. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

a) Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w nowopowstających ośrodkach 

wychowania przedszkolnego (OWP) na obszarach z terenu województwa świętokrzyskiego 

o najwyższym zapotrzebowaniu na usługi edukacji przedszkolnej, z możliwością doposażenia 

w sprzęt, zakup materiałów dydaktycznych i/lub modernizacja istniejącej infrastruktury do 

potrzeb i możliwości dzieci w wieku przedszkolnym. 

b) Wygenerowanie dodatkowych miejsc wychowania przedszkolnego w istniejących OWP na 

obszarach z terenu województwa świętokrzyskiego o najwyższym zapotrzebowaniu na usługi 

edukacji przedszkolnej, z możliwością doposażenia w sprzęt, zakup materiałów 

dydaktycznych i/lub modernizacja istniejącej infrastruktury do potrzeb i możliwości dzieci 

w wieku przedszkolnym. 

c) Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne dzieci 

w zakresie stwierdzonych deficytów.  

d) Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne dzieci, 

poprzez realizację zajęć wspierających w zakresie kompetencji kluczowych niezbędnych na 

rynku pracy oraz właściwych postaw/umiejętności (kreatywności, innowacyjności oraz pracy 

zespołowej). 

e) Dostosowanie istniejących miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami i/lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej 

umożliwiającej dziecku z niepełnosprawnością udział w wychowaniu przedszkolnym poprzez 

wyrównywanie deficytu wynikającego z niepełnosprawności.  

f) Doskonalenie umiejętności, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli OWP.  

Typ projektu nr c,d,f  nie może być realizowany jako samodzielne przedsięwzięcie w projekcie, lecz musi być 

powiązany z typem nr a lub b. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 20 265 000 PLN 

7) Wkład własny: min. 15% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (styczeń) 

9) Okres realizacji projektu: nie został określony, jednak finansowanie działalności bieżącej nowo 

utworzonych miejsc wychowania przedszkolnego, realizacji dodatkowych zajęć lub 

dostosowanie do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami może być prowadzone przez okres nie 

dłuższy niż 12 miesięcy 

10) Cross- financing: 10% 



1) Oś. Priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego.  

3) Poddziałanie 8.3.6 Wzrost jakości edukacji ogólnej ZIT – Konkurs w ramach Poddziałania 8.3.1 

– Upowszechnianie i wzrost jakości edukacji przedszkolnej 

– obszar funkcjonalny Kielc ZIT (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty – z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: przedszkola i ich organy prowadzące, szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust. 2, 5 

ustawy o systemie oświaty realizujące kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych 

i szkół policealnych) i ich organy prowadzące, JST, organizacje pozarządowe, osoby prawne. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

a) Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w nowopowstających ośrodkach 

wychowania przedszkolnego (OWP) na obszarach z terenu województwa świętokrzyskiego 

o najwyższym zapotrzebowaniu na usługi edukacji przedszkolnej, z możliwością 

doposażenia w sprzęt, zakup materiałów dydaktycznych i/lub modernizacja istniejącej 

infrastruktury do potrzeb i możliwości dzieci w wieku przedszkolnym. 

b) Wygenerowanie dodatkowych miejsc wychowania przedszkolnego w istniejących OWP na 

obszarach z terenu województwa świętokrzyskiego o najwyższym zapotrzebowaniu na 

usługi edukacji przedszkolnej, z możliwością doposażenia w sprzęt, zakup materiałów 

dydaktycznych i/lub modernizacja istniejącej infrastruktury do potrzeb i możliwości dzieci 

w wieku przedszkolnym. 

c) Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne dzieci 

w zakresie stwierdzonych deficytów.  

d) Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne dzieci, 

poprzez realizację zajęć wspierających w zakresie kompetencji kluczowych niezbędnych na 

rynku pracy oraz właściwych postaw/umiejętności (kreatywności, innowacyjności oraz 

pracy zespołowej). 

e) Dostosowanie istniejących miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami i/lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej 

umożliwiającej dziecku z niepełnosprawnością udział w wychowaniu przedszkolnym 

poprzez wyrównywanie deficytu wynikającego z niepełnosprawności.  

f) Doskonalenie umiejętności, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli OWP. 

Typ projektu nr c,d,f  nie może być realizowany jako samodzielne przedsięwzięcie w projekcie, lecz musi być 

powiązany z typem nr a lub b. 

6)  Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 3 300 000 PLN 

7) Wkład własny: min. 15% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: nie został określony, jednak finansowanie działalności bieżącej nowo 

utworzonych miejsc wychowania przedszkolnego, realizacji dodatkowych zajęć lub 

dostosowanie do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami może być prowadzone przez okres nie 

dłuższy niż 12 miesięcy 

10) Cross- financing: 10% 



1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.1 Równość mężczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostęp 

do zatrudnienia, rozwój kariery, godzenia życia zawodowego i prywatnego. 

3) Poddziałanie 8.1.1 Zwiększenie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: gminy (gminne jednostki budżetowe), w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi 

do lat 3 przez dziennych opiekunów, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające 

osobowości prawnej, w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi do lat 3 przez dziennych 

opiekunów, żłobki oraz kluby dziecięce i ich organy prowadzące. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

Zwiększanie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 lub w przypadku gdy niemożliwe lub 

utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku życia 

(zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3) poprzez: 

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3, w tym dostosowanych 

do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami w istniejących lub nowo tworzonych 

instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą, tj.  w żłobkach, klubach dziecięcych 

oraz w ramach instytucji dziennego opiekuna. 

2. Dostosowanie istniejących miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 do potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą. 

3. Sfinansowanie kosztów usług bieżącej opieki nad dziećmi przez pokrycie kosztów opłat za 

pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez 

opiekunów dzieci lub pokrycie kosztów wynagrodzenia niani ponoszonych przez opiekunów 

dzieci do lat 3. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 12 000 000 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 15% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.1 Równość mężczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostęp 

do zatrudnienia, rozwój kariery, godzenia życia zawodowego i prywatnego. 

3) Poddziałanie 8.1.1 Zwiększenie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 (projekty konkursowe) 

Konkurs dedykowany OSI (obszary wiejskie) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: gminy (gminne jednostki budżetowe), w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi 

do lat 3 przez dziennych opiekunów, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające 

osobowości prawnej, w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi do lat 3 przez dziennych 

opiekunów, żłobki oraz kluby dziecięce i ich organy prowadzące. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

Zwiększanie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 lub w przypadku gdy niemożliwe lub 

utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku życia (zgodnie z ustawą 

z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3) poprzez: 

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3, w tym dostosowanych 

do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami w istniejących lub nowo tworzonych 

instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą, tj.  w żłobkach, klubach 

dziecięcych oraz w ramach instytucji dziennego opiekuna. 

2. Dostosowanie istniejących miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 do potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą. 

3. Sfinansowanie kosztów usług bieżącej opieki nad dziećmi przez pokrycie kosztów opłat za 

pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez 

opiekunów dzieci lub pokrycie kosztów wynagrodzenia niani ponoszonych przez opiekunów 

dzieci do lat 3. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 3 038 000 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 15% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące  

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.1 Równość mężczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostęp 

do zatrudnienia, rozwój kariery, godzenia życia zawodowego i prywatnego. 

3) Poddziałanie 8.1.1 Zwiększenie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 (projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary funkcjonalne miast) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: gminy (gminne jednostki budżetowe), w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi 

do lat 3 przez dziennych opiekunów, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające 

osobowości prawnej, w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi do lat 3 przez dziennych 

opiekunów, żłobki oraz kluby dziecięce i ich organy prowadzące. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

Zwiększanie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 lub w przypadku gdy niemożliwe lub 

utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku życia (zgodnie z ustawą 

z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3) poprzez: 

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3, w tym dostosowanych 

do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami w istniejących lub nowo tworzonych 

instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą, tj.  w żłobkach, klubach 

dziecięcych oraz w ramach instytucji dziennego opiekuna. 

2. Dostosowanie istniejących miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 do potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą. 

3. Sfinansowanie kosztów usług bieżącej opieki nad dziećmi przez pokrycie kosztów opłat za 

pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez 

opiekunów dzieci lub pokrycie kosztów wynagrodzenia niani ponoszonych przez opiekunów 

dzieci do lat 3. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 1 518 000 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 15% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10% 

  



9 
 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.1 Równość mężczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostęp 

do zatrudnienia, rozwój kariery, godzenia życia zawodowego i prywatnego. 

3) Poddziałanie 8.1.2 ZIT Zwiększenie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 

– (dla obszaru funkcjonalnego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych) (projekty 

konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: gminy (gminne jednostki budżetowe), w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi 

do lat 3 przez dziennych opiekunów, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające 

osobowości prawnej, w tym w zakresie zapewnienia opieki nad dziećmi do lat 3 przez dziennych 

opiekunów, żłobki oraz kluby dziecięce i ich organy prowadzące. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

Zwiększanie dostępu do opieki nad dziećmi do lat 3 lub w przypadku gdy niemożliwe lub 

utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku życia 

(zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3) poprzez: 

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb 

dzieci z niepełnosprawnościami w istniejących lub nowo tworzonych instytucjonalnych 

formach opieki przewidzianych ustawą, tj. w żłobkach, klubach dziecięcych oraz w ramach 

instytucji dziennego opiekuna. 

2. Dostosowanie istniejących miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 do potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą. 

3. Sfinansowanie kosztów usług bieżącej opieki nad dziećmi przez pokrycie kosztów opłat za 

pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez 

opiekunów dzieci lub pokrycie kosztów wynagrodzenia niani ponoszonych przez opiekunów 

dzieci do lat 3. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 850 000 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 15% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.5 – Rozwój i wysoka jakość szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego. 

3) Poddziałanie 8.5.1 – Podniesienie jakości kształcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz 

tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki prowadzące kształcenie zawodowe i ich organy prowadzące, 

placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia praktycznego, ośrodki dokształcania 

i doskonalenia zawodowego oraz ich organy prowadzące, szkoły policealne różnego typu i ich 

organy prowadzące, pracodawcy/przedsiębiorcy/uczelnie, JST, osoby prawne, partnerzy 

społeczno – gospodarczy. 

5) Typy operacji w ramach naboru:  

Dostosowywanie kształcenia zawodowego do wymagań rynku pracy, poprzez: 

a) Realizację staży i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniów objętych wsparciem 

projektowym. 

b) Realizację dualnego podejście do kształcenia i szkolenia- teoria plus praktyka dla uczniów 

objętych wsparciem projektowym. 

c) Współpracę szkół zawodowych z otoczeniem społeczno-gospodarczym szczególnie 

z pracodawcami/przedsiębiorcami. 

d) Realizację kompleksowych programów doradztwa zawodowego (oparta na współpracy 

różnych instytucji). 

e) Doposażenie szkół i placówek kształcenia zawodowego w nowoczesny sprzęt 

i materiały dydaktyczne. 

f) Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego 

i praktycznego uczenia się (m.in. wykorzystanie TIK). 

g) Zwiększenie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

h) Doskonalenie umiejętności oraz podnoszenie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli 

i instruktorów praktycznej nauki zawodu. 

i) Tworzenie i rozwój centrów kształcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie usług 

edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoły realizujące zadania CKZiU 

na rzecz kształcenia zawodowego uczniów, a także podejmujących działania w zakresie 

poradnictwa edukacyjno – zawodowego i informacji zawodowej. 

Działania, o których mowa w typie e muszą być realizowane łącznie z innym typem operacji oznacza to, że 
wsparcie w zakresie doposażenia szkół może być realizowane jedynie jako działanie uzupełniające inny typ 
operacji. 
Działania, o których mowa w typie h muszą być realizowane łącznie z innym typem operacji, oznacza to że, 
wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktorów praktycznej nauki zawodu może być realizowane wyłącznie 
jako wsparcie uzupełniające w projektach skierowanych do szkół i uczniów. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 20 000 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 5% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego doposażenia szkół i placówek kształcenia zawodowego wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 20% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.5 – Rozwój i wysoka jakość szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego. 

3) Poddziałanie 8.5.1 – Podniesienie jakości kształcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz 

tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe)  

4) Konkurs dedykowany OSI (obszary funkcjonalne miast) 

5) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki prowadzące kształcenie zawodowe i ich organy prowadzące, 

placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia praktycznego, ośrodki dokształcania 

i doskonalenia zawodowego oraz ich organy prowadzące, szkoły policealne różnego typu i ich 

organy prowadzące, pracodawcy/przedsiębiorcy/uczelnie, JST, osoby prawne, partnerzy 

społeczno – gospodarczy. 

6) Typy operacji w ramach naboru:  

Dostosowywanie kształcenia zawodowego do wymagań rynku pracy, poprzez: 

a) Realizację staży i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniów objętych wsparciem 

projektowym. 

b) Realizację dualnego podejście do kształcenia i szkolenia- teoria plus praktyka dla uczniów 

objętych wsparciem projektowym. 

c) Współpracę szkół zawodowych z otoczeniem społeczno-gospodarczym szczególnie 

z pracodawcami/przedsiębiorcami. 

d) Realizację kompleksowych programów doradztwa zawodowego (oparta na współpracy 

różnych instytucji). 

e) Doposażenie szkół i placówek kształcenia zawodowego w nowoczesny sprzęt 

i materiały dydaktyczne. 

f) Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego 

i praktycznego uczenia się (m.in. wykorzystanie TIK). 

g) Zwiększenie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

h) Doskonalenie umiejętności oraz podnoszenie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli 

i instruktorów praktycznej nauki zawodu. 

i) Tworzenie i rozwój centrów kształcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie usług 

edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoły realizujące zadania CKZiU na 

rzecz kształcenia zawodowego uczniów, a także podejmujących działania w zakresie 

poradnictwa edukacyjno – zawodowego i informacji zawodowej. 

Działania, o których mowa w typie e muszą być realizowane łącznie z innym typem operacji oznacza to, że 
wsparcie w zakresie doposażenia szkół może być realizowane jedynie jako działanie uzupełniające inny typ 
operacji. 
Działania, o których mowa w typie h muszą być realizowane łącznie z innym typem operacji, oznacza to że, 
wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktorów praktycznej nauki zawodu może być realizowane wyłącznie 
jako wsparcie uzupełniające w projektach skierowanych do szkół i uczniów. 

7) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 15 199 000 PLN 

8) Wkład własny – min. 5% kosztów kwalifikowalnych. 

9) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (luty) 

10) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

11) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego doposażenia szkół i placówek kształcenia zawodowego wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 20%  
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.5 – Rozwój i wysoka jakość szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego. 

3) Poddziałanie 8.5.4 – Kształcenie ustawiczne ZIT – konkurs w ramach Poddziałania 8.5.1 

Podniesienie jakości kształcenia zawodowego (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki prowadzące kształcenie zawodowe i ich organy prowadzące, 

placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia praktycznego, ośrodki dokształcania 

i doskonalenia zawodowego i ich organy prowadzące, szkoły policealne różnego typu, 

pracodawcy/przedsiębiorcy/uczelnie, JST, osoby prawne, partnerzy społeczno – gospodarczy. 

5) Typy operacji w ramach naboru:  

Dostosowywanie kształcenia zawodowego do wymagań rynku pracy, poprzez: 

a) Realizację staży i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniów objętych wsparciem 

projektowym. 

b) Realizację dualnego podejście do kształcenia i szkolenia- teoria plus praktyka dla uczniów 

objętych wsparciem projektowym. 

c) Współpracę szkół zawodowych z otoczeniem społeczno-gospodarczym szczególnie 

z pracodawcami/przedsiębiorcami. 

d) Realizację kompleksowych programów doradztwa zawodowego (oparta na współpracy 

różnych instytucji). 

e) Doposażenie szkół i placówek kształcenia zawodowego w nowoczesny sprzęt 

i materiały dydaktyczne. 

f) Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego 

i praktycznego uczenia się (m.in. wykorzystanie TIK). 

g) Zwiększenie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

h) Doskonalenie umiejętności oraz podnoszenie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli 

i instruktorów praktycznej nauki zawodu. 

i) Tworzenie i rozwój centrów kształcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie usług 

edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoły realizujące zadania CKZiU na 

rzecz kształcenia zawodowego uczniów, a także podejmujących działania w zakresie 

poradnictwa edukacyjno – zawodowego i informacji zawodowej. 

Działania, o których mowa w typie e muszą być realizowane łącznie z innym typem operacji oznacza to, że 
wsparcie w zakresie doposażenia szkół może być realizowane jedynie jako działanie uzupełniające inny typ 
operacji. 
Działania, o których mowa w typie h muszą być realizowane łącznie z innym typem operacji, oznacza to że, 
wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktorów praktycznej nauki zawodu może być realizowane wyłącznie 
jako wsparcie uzupełniające w projektach skierowanych do szkół i uczniów. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 6 000 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 5% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego doposażenia szkół i placówek kształcenia zawodowego wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 20%  
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 – Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego. 

3) Poddziałanie 8.3.2 – Wsparcie kształcenia podstawowego w zakresie kompetencji kluczowych 

(projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust.2, 5 ustawy  o systemie oświaty realizujące 

kształcenie ogólne, (z wyłączeniem szkół dla dorosłych i szkół policealnych) i ich organy 

prowadzące, organizacje pozarządowe, osoby prawne, JST. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

W ramach tego typu przedsięwzięć realizowane będą działania obejmujące:  

a) Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

b) Tworzenie warunków dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu. 

c) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi 

i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia młodszego. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 1 500 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego wyposażenia/doposażenia pracowni przedmiotowych wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 30%  

 

  



14 
 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 – Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego. 

3) Poddziałanie 8.3.2 – Wsparcie kształcenia podstawowego w zakresie kompetencji kluczowych 

(projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary wiejskie)  

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust.2, 5 ustawy  o systemie oświaty realizujące 

kształcenie ogólne, (z wyłączeniem szkół dla dorosłych i szkół policealnych) i ich organy 

prowadzące, organizacje pozarządowe, osoby prawne, JST. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

W ramach tego typu przedsięwzięć realizowane będą działania obejmujące:  

a) Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

b) Tworzenie warunków dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu. 

c) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi 

i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia młodszego. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 15 200 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego wyposażenia/doposażenia pracowni przedmiotowych wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 30%  
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 – Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego. 

3) Poddziałanie 8.3.6 – Wzrost jakości edukacji ogólnej ZIT – konkurs dotyczący Poddziałania 

8.3.2 Wsparcie kształcenia podstawowego (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust.2, 5 ustawy o systemie oświaty realizujące 

kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych i szkół policealnych) i ich organy 

prowadzące, organizacje pozarządowe, JST, osoby prawne. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

W ramach tego typu przedsięwzięć realizowane będą działania obejmujące:  

a) Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

b) Tworzenie warunków dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu. 

c) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi 

i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia młodszego  

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 2 350 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (luty) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego wyposażenia/doposażenia pracowni przedmiotowych wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 30%  
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 – Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego.  

3) Poddziałanie 8.3.6 – Wzrost jakości edukacji ogólnej ZIT – konkurs dotyczący Poddziałania 

8.3.4 Rozwój szkolnictwa ponadpodstawowego (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust.2, 5 ustawy o systemie oświaty realizujące kształcenie 

ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych i szkół policealnych) i ich organy prowadzące, 

organizacje pozarządowe, osoby prawne, jednostki samorządu terytorialnego. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

W ramach tego typu przedsięwzięć realizowane będą działania obejmujące:  

c) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi 

i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia młodszego  

d) Rozwój współpracy szkół i placówek kształcenia realizowanego na poziomie wyższym niż 

podstawowy z ich otoczeniem społeczno – gospodarczym w celu realizacji programów 

edukacyjnych w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 2 350 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (marzec) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego wyposażenia/doposażenia pracowni przedmiotowych wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 30%  

 

  

a) Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

b) Tworzenie warunków dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu. 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 – Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego.  

3) Poddziałanie 8.3.4 – Rozwój szkolnictwa ponadpodstawowego w budowaniu kompetencji 

kluczowych (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust. 2, 5 ustawy o systemie oświaty realizujące 

kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych i szkół policealnych) i ich organy 

prowadzące, organizacje pozarządowe, osoby prawne, jednostki samorządu terytorialnego. 

5) Typy operacji w ramach naboru:   

W ramach tego typu przedsięwzięć realizowane będą działania obejmujące:  

a) Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

b) Tworzenie warunków dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu. 

c) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi 

i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia młodszego. 

d) Rozwój współpracy szkół i placówek kształcenia realizowanego na poziomie wyższym niż 

podstawowy z ich otoczeniem społeczno – gospodarczym w celu realizacji programów 

edukacyjnych w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 1 500 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – I kwartał 2017 r. (marzec) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu projektu dotyczącego wyposażenia/doposażenia pracowni przedmiotowych wartość 

cross-finansingu i środków trwałych wynosi łącznie 30%  
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działanie 9.2 Ułatwienie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych i zdrowotnych. 

3) Poddziałanie 9.2.1 Rozwój wysokiej jakości usług społecznych (projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary wiejskie) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: JST, jednostki organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, instytucje pomocy 

i integracji społecznej, podmioty organizujące pieczę zastępczą, podmioty ekonomii społecznej, 

w tym organizacje pozarządowe.  

5) Typy operacji w ramach naboru: 

Ułatwianie dostępu i podnoszenie jakości usług społecznych, poprzez:    

1. Profilaktykę społeczną skierowaną do dzieci i rodzin w ramach działalności placówek 

wsparcia dziennego, świetlic środowiskowych itp.   

2. Wsparcie na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny, tj. działania asystenta rodziny, 

grupy wsparcia, interwencja kryzysowa, warsztaty i poradnictwo dla rodzin, 

w tym m.in. specjalistyczne, terapeutyczne i prawne.    

3. Wsparcie procesu usamodzielniania się i integracji ze środowiskiem, w tym poprzez 

specjalistyczne poradnictwo, usługi świadczone w ramach mieszkalnictwa wspomaganego - 

chronionego, treningowego i wspieranego (np.: pobyt czasowy).  

4. Wsparcie systemu pieczy zastępczej poprzez:  

a) rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej oraz wsparcie dla procesu deinstytucjonalizacji 

form instytucjonalnych pieczy zastępczej;    

b) wsparcie rodzin i wychowanków pieczy zastępczej w ramach m.in. poradnictwa, terapii  

i specjalistycznego wsparcia.    

5. Deinstytucjonalizację opieki nad osobami niesamodzielnymi, poprzez rozwój alternatywnych 

form opieki nad osobami niesamodzielnymi (w tym osobami starszymi), obejmującą: 

a) tworzenie miejsc świadczenia usług opiekuńczych; 

b)  wsparcie dla usług asystenckich, opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych 

w ramach opieki rodzinnej i środowiskowej, m.in. w formie rodzinnych domów pomocy, 

usług asystenta osoby niepełnosprawnej, 

c) usługi świadczone w ramach mieszkalnictwa wspomaganego - chronionego, 

treningowego i wspieranego. 

6.  Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji osób związanych ze świadczeniem usług społecznych, 

w tym osób sprawujących pieczę zastępczą oraz opiekunów (w szczególności członków 

rodzin) w zakresie opieki nad osobami niesamodzielnymi. 

Wsparcie przewidziane w ramach typu projektu nr 6 musi być realizowane łącznie 

z co najmniej jednym z typów projektów od 1 do 5. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 22 544 000 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 7,5% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (marzec) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%  
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działanie 9.2 Ułatwienie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych i zdrowotnych. 

3) Poddziałanie 9.2.1 Rozwój wysokiej jakości usług społecznych (projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary funkcjonalne miast) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: JST, jednostki organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, instytucje pomocy 

i integracji społecznej, podmioty organizujące pieczę zastępczą, podmioty ekonomii społecznej, 

w tym organizacje pozarządowe.  

5) Typy operacji w ramach naboru: 

Ułatwianie dostępu i podnoszenie jakości usług społecznych, poprzez:    

1. Profilaktykę społeczną skierowaną do dzieci i rodzin w ramach działalności placówek 

wsparcia dziennego, świetlic środowiskowych itp.   

2. Wsparcie na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny, tj. działania asystenta rodziny, 

grupy wsparcia, interwencja kryzysowa, warsztaty i poradnictwo dla rodzin, 

w tym m.in. specjalistyczne, terapeutyczne i prawne.    

3. Wsparcie procesu usamodzielniania się i integracji ze środowiskiem, w tym poprzez 

specjalistyczne poradnictwo, usługi świadczone w ramach mieszkalnictwa wspomaganego - 

chronionego, treningowego i wspieranego (np.: pobyt czasowy).  

4. Wsparcie systemu pieczy zastępczej poprzez:  

a) rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej oraz wsparcie dla procesu deinstytucjonalizacji 

form instytucjonalnych pieczy zastępczej;    

b) wsparcie rodzin i wychowanków pieczy zastępczej w ramach m.in. poradnictwa, terapii 

i specjalistycznego wsparcia.    

5. Deinstytucjonalizację opieki nad osobami niesamodzielnymi, poprzez rozwój alternatywnych 

form opieki nad osobami niesamodzielnymi (w tym osobami starszymi), obejmującą: 

a) tworzenie miejsc świadczenia usług opiekuńczych; 

b)  wsparcie dla usług asystenckich, opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych 

w ramach opieki rodzinnej i środowiskowej, m.in. w formie rodzinnych domów pomocy, 

usług asystenta osoby niepełnosprawnej, 

c) usługi świadczone w ramach mieszkalnictwa wspomaganego - chronionego, treningowego 

i wspieranego (np. pobyt stały lub okresowy dla osób starszych i niepełnosprawnych). 

6. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji osób związanych ze świadczeniem usług społecznych, 

w tym osób sprawujących pieczę zastępczą oraz opiekunów (w szczególności członków 

rodzin) w zakresie opieki nad osobami niesamodzielnymi. 

Wsparcie przewidziane w ramach typu projektu nr 6 musi być realizowane łącznie 

z co najmniej jednym z typów projektów od 1 do 5. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 12 665 000 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 7,5% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 2017 r. (marzec) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10% 
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II KWARTAŁ  
 
 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.3 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej – ZIT (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: jednostki samorządu terytorialnego, podmioty lecznicze, wykonujące na terenie 

województwa działalność leczniczą finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt 

z dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem 

właściwym ds. zdrowia), jednostki organizacyjne służby medycyny pracy, podmioty ekonomii 

społecznej w tym organizacje pozarządowe. 

 

UWAGA!  Świadczenia opieki zdrowotnej zaplanowane w projekcie muszą być realizowane 

wyłącznie przez podmioty wykonujące działalność leczniczą uprawnione na mocy przepisów 

prawa powszechnie obowiązującego. 

 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

Wspieranie realizacji krajowych programów zdrowotnych w zakresie poprawy wykrywalności 

nowotworów raka szyjki macicy, piersi i jelita grubego, w tym koncentrujące się na 

eliminowaniu barier w dostępie do badań diagnostycznych oraz zwiększające zgłaszalność na 

badania profilaktyczne poprzez wsparcie profilaktyki nowotworowej ukierunkowanej na 

wczesne wykrywanie raka jelita grubego. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 3 546 528 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (kwiecień). 

9) Okres realizacji projektu: max 18 miesięcy 

10) Cross- financing: 10%  

  



21 
 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: jednostki samorządu terytorialnego, podmioty lecznicze, wykonujące na terenie 

województwa działalność leczniczą finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt 

z dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem 

właściwym ds. zdrowia), jednostki organizacyjne służby medycyny pracy, podmioty ekonomii 

społecznej w tym organizacje pozarządowe. 

UWAGA!  Świadczenia opieki zdrowotnej zaplanowane w projekcie muszą być realizowane 

wyłącznie przez podmioty wykonujące działalność leczniczą uprawnione na mocy przepisów 

prawa powszechnie obowiązującego. 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

Wspieranie realizacji krajowych programów zdrowotnych w zakresie poprawy wykrywalności 

nowotworów raka szyjki macicy, piersi i jelita grubego, w tym koncentrujące się na eliminowaniu 

barier w dostępie do badań diagnostycznych oraz zwiększające zgłaszalność na badania 

profilaktyczne poprzez wsparcie profilaktyki nowotworowej ukierunkowanej na wczesne 

wykrywanie raka jelita grubego. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 4 755 616 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (kwiecień). 

9) Okres realizacji projektu: max 18 miesięcy 

10) Cross- financing: 10%  
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.5 – Rozwój i wysoka jakość szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego. 

3) Poddziałanie 8.5.4 – Kształcenie ustawiczne ZIT – konkurs w ramach Poddziałania 8.5.3 

(projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

pracodawcy/przedsiębiorcy/uczelnie, placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia 

praktycznego, ośrodki dokształcania i doskonalenia zawodowego i ich organy prowadzące, 

partnerzy społeczno-gospodarczy. 

 
5) Typy operacji w ramach naboru:  

Wspieranie podnoszenia, zmiany lub nabywania nowych umiejętności, kwalifikacji oraz 

kompetencji osób dorosłych poprzez udział w edukacji formalnej i pozaformalnej 

w zakresie: 

a) kwalifikacyjnych kursów zawodowych  

b) kursów umiejętności zawodowych  

c) kursów/szkoleń, które prowadzą do nabycia konkretnych umiejętności (możliwych do 

realizacji we współpracy z pracodawcami). 

Wsparcie obejmuje działania ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej oceny 

i certyfikacji umiejętności i kompetencji osiągniętych przez uczestników wsparcia 

w zakresie kształcenia ustawicznego. Kursy zawodowe muszą być potwierdzone certyfikatem lub 

innym dokumentem równoważnym. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 900 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 13% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – II kwartał 2017 r. (kwiecień) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10%; 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.5 – Rozwój i wysoka jakość szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego. 

3) Poddziałanie 8.5.3 – Edukacja formalna i pozaformalna osób dorosłych (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

pracodawcy/przedsiębiorcy/uczelnie, placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia 

praktycznego, ośrodki dokształcania i doskonalenia zawodowego 

i ich organy prowadzące, partnerzy społeczno-gospodarczy. 

5) Typy operacji w ramach naboru:  

Wspieranie podnoszenia, zmiany lub nabywania nowych umiejętności, kwalifikacji oraz 

kompetencji osób dorosłych poprzez udział w edukacji formalnej i pozaformalnej 

w zakresie: 

a) kwalifikacyjnych kursów zawodowych  

b) kursów umiejętności zawodowych  

c) kursów/szkoleń, które prowadzą do nabycia konkretnych umiejętności (możliwych do 

realizacji we współpracy z pracodawcami). 

Wsparcie obejmuje działania ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej oceny 

i certyfikacji umiejętności i kompetencji osiągniętych przez uczestników wsparcia 

w zakresie kształcenia ustawicznego. Kursy zawodowe muszą być potwierdzone certyfikatem lub 

innym dokumentem równoważnym. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 10 000 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 13% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – II kwartał 2017 r. (kwiecień) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.5 – Rozwój i wysoka jakość szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego. 

3) Poddziałanie 8.5.3 – Edukacja formalna i pozaformalna osób dorosłych (projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary funkcjonalne miast)  

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

pracodawcy/przedsiębiorcy/uczelnie, placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia 

praktycznego, ośrodki dokształcania i doskonalenia zawodowego i ich organy prowadzące, 

partnerzy społeczno-gospodarczy. 

5) Typy operacji w ramach naboru:  

Wspieranie podnoszenia, zmiany lub nabywania nowych umiejętności, kwalifikacji oraz 

kompetencji osób dorosłych poprzez udział w edukacji formalnej i pozaformalnej 

w zakresie: 

a) kwalifikacyjnych kursów zawodowych  

b) kursów umiejętności zawodowych  

c) kursów/szkoleń, które prowadzą do nabycia konkretnych umiejętności (możliwych do 

realizacji we współpracy z pracodawcami). 

Wsparcie obejmuje działania ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej oceny 

i certyfikacji umiejętności i kompetencji osiągniętych przez uczestników wsparcia 

w zakresie kształcenia ustawicznego. Kursy zawodowe muszą być potwierdzone certyfikatem lub 

innym dokumentem równoważnym. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów – 10 132 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 13% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – II kwartał 2017 r. (kwiecień) 

9)    Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10)  Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby 

w wieku aktywności zawodowej (projekty konkursowe). 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: jednostki samorządu terytorialnego, podmioty lecznicze, wykonujące na terenie 

województwa działalność leczniczą finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt 

z dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem 

właściwym ds. zdrowia), jednostki organizacyjne służby medycyny pracy, podmioty ekonomii 

społecznej w tym organizacje pozarządowe, związki zawodowe, pracodawcy i organizacje 

pracodawców. 

UWAGA!  Świadczenia opieki zdrowotnej zaplanowane w projekcie muszą być realizowane 

wyłącznie przez podmioty uprawnione na mocy przepisów prawa powszechnie obowiązującego 

do wykonywania działalności leczniczej.  

5) Typ operacji w ramach naboru: 

1. Wdrożenie programów zdrowotnych ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych 

czynników ryzyka w miejscu pracy, w tym z zakresu ergonomii pracy. 

2. Wdrożenie programów przekwalifikowania pracowników długotrwale pracujących 

w warunkach negatywnie wpływających na zdrowie, przygotowujące do kontynuowania 

pracy na innych stanowiskach o mniejszym obciążeniu dla zdrowia. 

W celu uzyskania kompleksowości wsparcia realizacja typu  nr 2 musi być prowadzona łącznie 

z typem nr 1. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 3 445 200 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: max 18 miesięcy 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.4  Kształcenie ustawiczne osób dorosłych 

3) Poddziałanie 8.4.2 Podnoszenie umiejętności lub kwalifikacji osób dorosłych  

w obszarze ICT i języków obcych poprzez realizację oddolnych inicjatyw edukacyjnych (projekty 

konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: organizacje pozarządowe, partnerzy społeczno-gospodarczy, jednostki samorządu 

terytorialnego, osoby prawne.   

5) Typy operacji w ramach naboru:  

1. Podnoszenie, uzupełnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji osób dorosłych 

(z przyczyn osobistych, społecznych lub zawodowych) zakończonych formalną oceną i/lub 

certyfikacją poprzez realizację: 

a) szkoleń lub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu języków obcych 

(angielskiego, francuskiego i niemieckiego); 

b) szkoleń lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy 

kompetencji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych). 

2. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie języków 

obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego). 

3. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 1 900 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross-financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.4  Kształcenie ustawiczne osób dorosłych 

3) Poddziałanie 8.4.2 Podnoszenie umiejętności lub kwalifikacji osób dorosłych  

w obszarze ICT i języków obcych poprzez realizację oddolnych inicjatyw edukacyjnych (projekty 

konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary wiejskie) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: organizacje pozarządowe, partnerzy społeczno-gospodarczy, jednostki samorządu 

terytorialnego, osoby prawne.   

5) Typy operacji w ramach naboru:  

1. Podnoszenie, uzupełnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji osób dorosłych 

(z przyczyn osobistych, społecznych lub zawodowych) zakończonych formalną oceną i/lub 

certyfikacją poprzez realizację: 

a) szkoleń lub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu języków obcych 

(angielskiego, francuskiego i niemieckiego); 

b) szkoleń lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy 

kompetencji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych). 

2. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie języków 

obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego). 

3. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 10 133 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross-financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.4  Kształcenie ustawiczne osób dorosłych 

3) Poddziałanie 8.4.3 Podnoszenie umiejętności lub kwalifikacji osób dorosłych  

w obszarze ICT i języków obcych poprzez realizację oddolnych inicjatyw edukacyjnych ZIT 

(projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: organizacje pozarządowe, partnerzy społeczno-gospodarczy, jednostki samorządu 

terytorialnego, osoby prawne.   

5) Typy operacji w ramach naboru:  

1. Podnoszenie, uzupełnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji osób dorosłych 

(z przyczyn osobistych, społecznych lub zawodowych) zakończonych formalną oceną i/lub 

certyfikacją poprzez realizację: 

a) szkoleń lub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu języków obcych 

(angielskiego, francuskiego i niemieckiego); 

b) szkoleń lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania 

i poprawy kompetencji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych). 

2. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie języków 

obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego). 

3. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 7 000 000 PLN 

7) Wkład własny – min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross-financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działania 9.1 Aktywna integracja zwiększająca szanse na zatrudnienie (projekty konkursowe) 

3) Beneficjenci: Wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: instytucje pomocy i integracji społecznej (zgodnie z definicją znajdującą się 

w słowniku terminologicznym SZOOP), jednostki samorządu terytorialnego, jednostki 

organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, podmioty reintegracyjne, realizujące usługi 

reintegracji społecznej i zawodowej  na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym: 

 CIS i KIS, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 

(Dz. U. z 2016 r., poz. 1828) 

 ZAZ i WTZ, o których mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, 
z późn. zm.) 

4) Typ operacji w ramach naboru: 

Kompleksowa i zindywidualizowana aktywizacja społeczno – zawodowa  wykorzystująca 

w zależności od potrzeb elementy aktywizacji edukacyjnej, społecznej i zawodowej, obejmująca 

następujące działania: 

a) narzędzia oraz formy aktywnej integracji i pracy socjalnej; 

b) kursy, szkolenia; 

c) aktywizację zawodową (staże, subsydiowane zatrudnienie, zatrudnienie wspomagane, 

działania wspierające);  

d) reintegrację społeczną i zawodową realizowaną przez WTZ, ZAZ, KIS i CIS; 

e) terapię oraz poradnictwo indywidualne i grupowe; 

f) wsparcie środowiskowe na rzecz integracji zawodowej i społecznej. 

5) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 20 000 000 PLN 

6) Wkład własny: min. 15% kosztów kwalifikowalnych (podmioty publiczne) 

min. 5% kosztów kwalifikowalnych (podmioty niepubliczne) 

7) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (maj) 

8) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

9) Cross-financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działania 9.1 Aktywna integracja zwiększająca szanse na zatrudnienie (projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary wiejskie) 

3) Beneficjenci: Wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: instytucje pomocy i integracji społecznej (zgodnie  

z definicją znajdującą się w słowniku terminologicznym SZOOP), jednostki samorządu 

terytorialnego, jednostki organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, podmioty reintegracyjne, 

realizujące usługi reintegracji społecznej i zawodowej  na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym: 

 CIS i KIS, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 

(Dz. U. z 2016 r., poz. 1828) 

 ZAZ i WTZ, o których mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, 
z późn. zm.) 

4) Typ operacji w ramach naboru: 

Kompleksowa i zindywidualizowana aktywizacja społeczno – zawodowa  wykorzystująca 

w zależności od potrzeb elementy aktywizacji edukacyjnej, społecznej i zawodowej, obejmująca 

następujące działania: 

a) narzędzia oraz formy aktywnej integracji i pracy socjalnej; 

b) kursy, szkolenia; 

c) aktywizację zawodową (staże, subsydiowane zatrudnienie, zatrudnienie wspomagane, 

działania wspierające);  

d) reintegrację społeczną i zawodową realizowaną przez WTZ, ZAZ, KIS i CIS; 

e) terapię oraz poradnictwo indywidualne i grupowe; 

f) wsparcie środowiskowe na rzecz integracji zawodowej i społecznej. 

5) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 25 330 000 PLN 

6) Wkład własny: min. 15% kosztów kwalifikowalnych (podmioty publiczne) 

min. 5% kosztów kwalifikowalnych (podmioty niepubliczne) 

7) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (maj) 

8) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

9) Cross financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działania 9.1 Aktywna integracja zwiększająca szanse na zatrudnienie (projekty konkursowe) 

Konkurs dedykowany OSI (obszary funkcjonalne miast)  

3) Beneficjenci: Wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: instytucje pomocy i integracji społecznej (zgodnie z definicją znajdującą się 

w słowniku terminologicznym SZOOP), jednostki samorządu terytorialnego, jednostki 

organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, podmioty reintegracyjne, realizujące usługi 

reintegracji społecznej i zawodowej  na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym: 

 CIS i KIS, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 

(Dz. U. z 2016 r., poz. 1828) 

 ZAZ i WTZ, o których mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, 
z późn. zm.) 

4) Typ operacji w ramach naboru: 

Kompleksowa i zindywidualizowana aktywizacja społeczno – zawodowa  wykorzystująca 

w zależności od potrzeb elementy aktywizacji edukacyjnej, społecznej i zawodowej, obejmująca 

następujące działania: 

a) narzędzia oraz formy aktywnej integracji i pracy socjalnej; 

b) kursy, szkolenia; 

c) aktywizację zawodową (staże, subsydiowane zatrudnienie, zatrudnienie wspomagane, 

działania wspierające);  

d) reintegrację społeczną i zawodową realizowaną przez WTZ, ZAZ, KIS i CIS; 

e) terapię oraz poradnictwo indywidualne i grupowe; 

f) wsparcie środowiskowe na rzecz integracji zawodowej i społecznej. 

5) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 25 330 000 PLN 

6) Wkład własny: min. 15% kosztów kwalifikowalnych (podmioty publiczne) 

min. 5% kosztów kwalifikowalnych (podmioty niepubliczne) 

7) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (maj) 

8) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

9) Cross-financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działanie 9.2 Ułatwienie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych i zdrowotnych. 

3) Poddziałanie 9.2.3 Rozwój wysokiej jakości usług zdrowotnych (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: JST, jednostki organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, instytucje pomocy 

i integracji społecznej, podmioty ekonomii społecznej, w tym organizacje pozarządowe, 

podmioty lecznicze wykonujące na terenie województwa świętokrzyskiego działalność leczniczą 

finansowaną ze środków publicznych, podmioty uprawnione do udzielania świadczeń 

zdrowotnych oraz realizujące zadania z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.  

5) Typy operacji w ramach naboru: 

1. Deinstytucjonalizacja usług opieki medycznej  nad osobami niesamodzielnymi obejmująca 

w szczególności: 

a) wsparcie działalności lub tworzenie zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej 

(w ramach opieki rodzinnej i środowiskowej) nad osobami niesamodzielnymi, w tym 

osobami starszymi; 

b) długoterminową medyczną opiekę domową nad osobą niesamodzielną, w tym 

pielęgniarską opiekę długoterminową; 

c) zapewnienie opieki medycznej nad osobami niesamodzielnymi w zastępstwie 

za opiekunów będących członkami rodzin, w tym opieki domowej lub miejsc opieki 

w dziennych formach; 

d) szkolenia dla opiekunów, w szczególności członków rodzin, w zakresie opieki medycznej 

nad osobami niesamodzielnymi; 

e) przygotowanie i tworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgniarskiego 

pielęgnacyjnego i wspomagającego, połączonego z doradztwem w doborze sprzętu, 

treningami z zakresu samoobsługi wypożyczonego sprzętu oraz przygotowanie warunków 

do opieki domowej; 

f) szkolenia oraz prowadzenie doradztwa w zakresie dostosowania podmiotów leczniczych 

do potrzeb osób niesamodzielnych; 

g) teleopiekę medyczną, wykorzystywaną na potrzeby doradztwa medycznego oraz 

bezpośredniej pomocy personelu medycznego na wezwanie w szczególnej sytuacji. 

 

Wsparcie, o którym mowa w punktach d, e, f nie może być realizowane jako samodzielne 

przedsięwzięcie a jedynie w połączeniu z pozostałymi punktami zawartymi w typie operacji nr 1. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 11 526 222 PLN  

7) Wkład własny w wysokości min. 7,5% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Terminy ogłoszenia konkursów: II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: max 18 miesięcy 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działanie 9.2 Ułatwienie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych i zdrowotnych. 

3) Poddziałanie 9.2.3 Rozwój wysokiej jakości usług zdrowotnych (projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary wiejskie) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: JST, jednostki organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, instytucje pomocy 

i integracji społecznej, podmioty ekonomii społecznej, w tym organizacje pozarządowe, 

podmioty lecznicze wykonujące na terenie województwa świętokrzyskiego działalność leczniczą 

finansowaną ze środków publicznych, podmioty uprawnione do udzielania świadczeń 

zdrowotnych oraz realizujące zadania z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.  

5) Typy operacji w ramach naboru: 

1. Deinstytucjonalizacja usług opieki medycznej  nad osobami niesamodzielnymi obejmująca 

w szczególności: 

a) wsparcie działalności lub tworzenie zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej 

(w ramach opieki rodzinnej i środowiskowej) nad osobami niesamodzielnymi, w tym 

osobami starszymi; 

b) długoterminową medyczną opiekę domową nad osobą niesamodzielną, w tym 

pielęgniarską opiekę długoterminową; 

c) zapewnienie opieki medycznej nad osobami niesamodzielnymi w zastępstwie 

za opiekunów będących członkami rodzin, w tym opieki domowej lub miejsc opieki 

w dziennych formach; 

d) szkolenia dla opiekunów, w szczególności członków rodzin, w zakresie opieki medycznej 

nad osobami niesamodzielnymi; 

e) przygotowanie i tworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego 

i wspomagającego, połączonego z doradztwem w doborze sprzętu, treningami z zakresu 

samoobsługi wypożyczonego sprzętu oraz przygotowanie warunków do opieki domowej; 

f) szkolenia oraz prowadzenie doradztwa w zakresie dostosowania podmiotów leczniczych 

do potrzeb osób niesamodzielnych; 

g) teleopiekę medyczną, wykorzystywaną na potrzeby doradztwa medycznego oraz 

bezpośredniej pomocy personelu medycznego na wezwanie w szczególnej sytuacji. 

 

Wsparcie, o którym mowa w punktach d, e, f nie może być realizowane jako samodzielne 

przedsięwzięcie a jedynie w połączeniu z pozostałymi punktami zawartymi w typie operacji nr 1. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 2 533 234 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 7,5% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Terminy ogłoszenia konkursów: II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: max 18 miesięcy 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem. 

2) Działanie 9.2 Ułatwienie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych i zdrowotnych. 

3) Poddziałanie 9.2.3 Rozwój wysokiej jakości usług zdrowotnych (projekty konkursowe)  

Konkurs dedykowany OSI (obszary funkcjonalne miast)  

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: JST, jednostki organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, instytucje pomocy 

i integracji społecznej, podmioty ekonomii społecznej, w tym organizacje pozarządowe, 

podmioty lecznicze wykonujące na terenie województwa świętokrzyskiego działalność leczniczą 

finansowaną ze środków publicznych, podmioty uprawnione do udzielania świadczeń 

zdrowotnych oraz realizujące zadania z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.  

5) Typy operacji w ramach naboru: 

1. Deinstytucjonalizacja usług opieki medycznej  nad osobami niesamodzielnymi obejmująca 

w szczególności: 

a) wsparcie działalności lub tworzenie zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej (w 

ramach opieki rodzinnej i środowiskowej) nad osobami niesamodzielnymi, w tym osobami 

starszymi; 

b) długoterminową medyczną opiekę domową nad osobą niesamodzielną, w tym 

pielęgniarską opiekę długoterminową; 

c) zapewnienie opieki medycznej nad osobami niesamodzielnymi w zastępstwie 

za opiekunów będących członkami rodzin, w tym opieki domowej lub miejsc opieki 

w dziennych formach; 

d) szkolenia dla opiekunów, w szczególności członków rodzin, w zakresie opieki medycznej 

nad osobami niesamodzielnymi; 

e) przygotowanie i tworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego 

i wspomagającego, połączonego z doradztwem w doborze sprzętu, treningami z zakresu 

samoobsługi wypożyczonego sprzętu oraz przygotowanie warunków do opieki domowej; 

f) szkolenia oraz prowadzenie doradztwa w zakresie dostosowania podmiotów leczniczych 

do potrzeb osób niesamodzielnych; 

g) teleopiekę medyczną, wykorzystywaną na potrzeby doradztwa medycznego oraz 

bezpośredniej pomocy personelu medycznego na wezwanie w szczególnej sytuacji. 

 

Wsparcie, o którym mowa w punktach d, e, f nie może być realizowane jako samodzielne 

przedsięwzięcie a jedynie w połączeniu z pozostałymi punktami zawartymi w typie operacji nr 1. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 1 013 294 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 7,5% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Terminy ogłoszenia konkursów: II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: max 18 miesięcy 

10) Cross- financing: 10% 



35 
 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: Podmioty lecznicze wykonujące na terenie województwa działalność leczniczą 

finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt z dyrektorem Świętokrzyskiego 

Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem właściwym ds. zdrowia), jednostki 

organizacyjne służby medycyny pracy. 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

Realizacja Regionalnych Programów Zdrowotnych (RPZ): 

RPZ w zakresie specyficznych dla województwa świętokrzyskiego jednostek chorobowych/grup 

chorób (tj. wykraczających poza pięć głównych grup chorób stanowiących istotny problem 

zdrowotny na poziomie całego kraju wskazanych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 

2014-2020) – przeciwdziałanie pylicy w miejscu pracy. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 2 618 279 PLN. 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (maj) 

9) Okres realizacji projektu: nie został określony 

10) Cross-financing: 10% 

 

 



36 
 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: Podmioty lecznicze wykonujące na terenie województwa działalność leczniczą 

finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt z dyrektorem Świętokrzyskiego 

Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem właściwym ds. zdrowia), w zakresie 

onkologii lub onkohematologii, onkologicznej ambulatoryjnej opieki specjalistycznej. 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

RPZ w zakresie jednostek chorobowych/grup chorób istotnych z punktu widzenia 

epidemiologicznego woj. świętokrzyskiego (poza jednostkami/ grupami chorobowymi 

specyficznymi dla województwa) – wsparcie pacjentów onkologicznych z najczęstszymi 

nowotworami litymi i hematologicznymi. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 1 500 001 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (czerwiec) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem 

2) Działanie 9.2 Ułatwienie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych i zdrowotnych 

3) Poddziałanie 9.2.1 Rozwój wysokiej jakości usług społecznych (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w szczególności: JST, jednostki organizacyjne, związki i stowarzyszenia JST, instytucje pomocy 

i integracji społecznej, podmioty ekonomii społecznej, w tym organizacje pozarządowe.  

5) Typy operacji w ramach naboru: 

Ułatwianie dostępu i podnoszenie jakości usług społecznych, poprzez:    

1. Profilaktykę społeczną skierowaną do dzieci i rodzin w ramach działalności placówek 

wsparcia dziennego, świetlic środowiskowych itp.   

2. Wsparcie na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny, tj. działania asystenta rodziny, 

grupy wsparcia, interwencja kryzysowa, warsztaty i poradnictwo dla rodzin, 

w tym m.in. specjalistyczne, terapeutyczne i prawne.    

3. Wsparcie procesu usamodzielniania się i integracji ze środowiskiem, w tym poprzez 

specjalistyczne poradnictwo, usługi świadczone w ramach mieszkalnictwa wspomaganego - 

chronionego, treningowego i wspieranego (np.: pobyt czasowy).  

4. Wsparcie systemu pieczy zastępczej poprzez:  

a) rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej oraz wsparcie dla procesu deinstytucjonalizacji 

form instytucjonalnych pieczy zastępczej;    

b) wsparcie rodzin i wychowanków pieczy zastępczej w ramach m.in. poradnictwa, terapii  

i specjalistycznego wsparcia.    

5. Deinstytucjonalizację opieki nad osobami niesamodzielnymi, poprzez rozwój alternatywnych 

form opieki nad osobami niesamodzielnymi (w tym osobami starszymi), obejmującą: 

a) tworzenie miejsc świadczenia usług opiekuńczych w formie usług świadczonych 

w społeczności lokalnej w nowych jak i istniejących placówkach zapewniających opiekę 

dzienną i całodobową; 

b) wsparcie dla usług asystenckich, opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych 

w ramach opieki rodzinnej i środowiskowej, m.in. w formie rodzinnych domów pomocy, 

usług asystenta osoby niepełnosprawnej, 

c) usługi świadczone w ramach mieszkalnictwa wspomaganego - chronionego, treningowego 

i wspieranego (np. pobyt stały lub okresowy dla osób starszych i niepełnosprawnych). 

6. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji osób związanych ze świadczeniem usług społecznych, 

w tym osób sprawujących pieczę zastępczą oraz opiekunów (w szczególności członków 

rodzin) w zakresie opieki nad osobami niesamodzielnymi. 

Wsparcie przewidziane w ramach typu projektu nr 6 musi być realizowane łącznie 

z co najmniej jednym z typów projektów od 1 do 5. 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 30 000 000 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 7,5% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: IV kwartał 2017 r. (czerwiec) 

9) Okres realizacji projektu: max 24 miesiące 

10) Cross- financing: 10% 
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III KWARTAŁ 

 

 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: jednostki samorządu terytorialnego, podmioty lecznicze, wykonujące na terenie 

województwa działalność leczniczą finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt 

z dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem 

właściwym ds. zdrowia), jednostki organizacyjne służby medycyny pracy, podmioty ekonomii 

społecznej w tym organizacje pozarządowe. 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

RPZ w zakresie specyficznych dla woj. świętokrzyskiego jednostek chorobowych/grup chorób 

(tj. wykraczających poza pięć głównych grup chorób stanowiących istotny problem zdrowotny na 

poziomie całego kraju wskazanych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020) – 

wczesna diagnostyka gruźlicy u mieszkańców województwa świętokrzyskiego z grup 

szczególnego ryzyka. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 2 750 441 PLN. 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: III kwartał 2017 r. (lipiec) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby 

w wieku aktywności zawodowej (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: jednostki samorządu terytorialnego, podmioty lecznicze, wykonujące na terenie 

województwa działalność leczniczą finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt 

z dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem 

właściwym ds. zdrowia), jednostki organizacyjne służby medycyny pracy, podmioty ekonomii 

społecznej w tym organizacje pozarządowe. 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

Wdrożenie programów zdrowotnych dotyczących rehabilitacji medycznej w zakresie grup 

schorzeń będących najczęstszą przyczyną dezaktywizacji zawodowej – rehabilitacja 

kardiologiczna (na podstawie Regionalnego Programu Zdrowotnego) 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 6 557 925 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 2017 r. (sierpień) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś. Priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.3 Zwiększenie dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej oraz kształcenia 

podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego. 

3) Poddziałanie 8.3.3 Rozwój edukacji kształcenia ogólnego w zakresie stosowania TIK (projekty 

konkursowe) 

4) Beneficjenci: Wszystkie podmioty – z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym m.in.: szkoły/placówki w rozumieniu art. 2 ust. 2, 5 ustawy, o systemie oświaty realizujące 

kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych i szkół policealnych) i ich organy 

prowadzące, organizacje pozarządowe, osoby prawne, jednostki samorządu terytorialnego. 

5) Typy operacji w ramach naboru: 

1. Rozwój nowoczesnego nauczania  ogólnego (w tym specjalnego) poprzez  kontynuację 
założeń rządowego programu „Cyfrowa szkoła”: 
 

a) Kształtowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniów lub słuchaczy, 
w tym z uwzględnieniem bezpieczeństwa w cyberprzestrzeni i wynikających 
z tego tytułu zagrożeń. 

b) Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotów, 
w tym w zakresie korzystania z narzędzi TIK zakupionych do szkół lub placówek 
systemu oświaty oraz włączania  narzędzi TIK do nauczania przedmiotowego; 

c) Wyposażenie szkół lub placówek systemu oświaty w pomoce dydaktyczne oraz 
narzędzia TIK niezbędne do realizacji programów nauczania w szkołach lub 
placówkach systemu oświaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury 
sieciowo-usługowej;  

Pkt. c musi być realizowany wyłącznie w powiązaniu z pkt. 1a i/lub 1b. 
 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 10 000 000 PLN 

7) Wkład własny: min. 11,5% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu: III kwartał 2017 r. (wrzesień) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10%; 

Dla typu operacji dotyczącej doposażenia pracowni wartość cross-finansingu i środków trwałych 

wynosi łącznie 30% 
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IV KWARTAŁ 

 

1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby 

w wieku aktywności zawodowej (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: jednostki samorządu terytorialnego, podmioty lecznicze, wykonujące na terenie 

województwa działalność leczniczą finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt 

z dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem 

właściwym ds. zdrowia), jednostki organizacyjne służby medycyny pracy, podmioty ekonomii 

społecznej w tym organizacje pozarządowe. 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

Wdrożenie programów zdrowotnych dotyczących rehabilitacji medycznej w zakresie grup 

schorzeń będących najczęstszą przyczyną dezaktywizacji zawodowej – rehabilitacja 

pulmonologiczna (na podstawie Regionalnego Programu Zdrowotnego) 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 980 500 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: IV kwartał 2017 r. (październik) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa 8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie się. 

3) Poddziałanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), 

w tym: jednostki samorządu terytorialnego, podmioty lecznicze, wykonujące na terenie 

województwa działalność leczniczą finansowaną ze środków publicznych (posiadające kontrakt 

z dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ lub umowę z ministrem 

właściwym ds. zdrowia), jednostki organizacyjne służby medycyny pracy, podmioty ekonomii 

społecznej w tym organizacje pozarządowe. 

5) Typ operacji w ramach naboru: 

RPZ w zakresie specyficznych dla woj. świętokrzyskiego jednostek chorobowych/grup chorób 

(tj. wykraczających poza pięć głównych grup chorób stanowiących istotny problem zdrowotny na 

poziomie całego kraju wskazanych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020) – 

zapobieganie i wczesne wykrywanie cukrzycy typu 2. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 4 982 341 PLN 

7) Wkład własny w wysokości min. 10% kosztów kwalifikowalnych.  

8) Termin ogłoszenia konkursu: IV kwartał 2017 r. (listopad) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10% 
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1) Oś priorytetowa  8. Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo. 

2) Działanie 8.4  Kształcenie ustawiczne osób dorosłych 

3) Poddziałanie 8.4.1 Podnoszenie umiejętności lub kwalifikacji osób dorosłych  

w obszarze ICT i języków obcych – Operator PSF  (projekty konkursowe) 

4) Beneficjenci: wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób 

prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych).  

5) Typy operacji w ramach naboru:  

1. Podnoszenie, uzupełnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji osób dorosłych 

(z przyczyn osobistych, społecznych lub zawodowych) zakończonych formalną oceną i/lub 

certyfikacją poprzez realizację: 

c) szkoleń lub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu języków obcych 

(angielskiego, francuskiego i niemieckiego); 

d) szkoleń lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy 

kompetencji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych). 

2. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie języków 

obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego). 

3. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK. 

 

6) Kwota środków przeznaczonych na dofinansowanie projektów: 4 500 000 PLN 

7) Wkład własny –  min. 10% kosztów kwalifikowalnych. 

8) Termin ogłoszenia konkursu – IV kwartał 2017 r. (grudzień) 

9) Okres realizacji projektu: brak (nie zostały zatwierdzone kryteria wyboru) 

10) Cross- financing: 10% 


