DYREKTOR MUZEUM STAROZYTNEGO HUTNICTWA SWIETOKRZYSKIEGO
IM. MIECZYStAWA RADWANA W NOWEJ StUPI
Ogtasza nabér na stanowisko pracy
ARCHEOLOG

Miejsce pracy: Muzeum Starozytnego Hutnictwa Swietokrzyskiego
im. Mieczystawa Radwana w Nowej Stupi
ul. Swietokrzyska 59A, 26-006 Nowa Stupia

. Wymagania formalne:

- wyksztatcenie wyzsze, kierunek: archeologia,

- dobra znajomos¢ jezyka angielskiego,

- praktyczna umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,
- samodzielno$¢, odpowiedzialnosé,

- umiejetnos$¢ pracy w zespole,

- dobry stan zdrowia

. Wymagania dodatkowe:

- specjalizacja w zakresie archeologii pradziejowej i sredniowiecznej,
- doswiadczenie w pracy muzealnej,

- umiejetnos¢ obstugi programow graficznych (Corel, Adobe).

. Zakres obowigzkoéw:

- inwentaryzacja zbioréw, opracowywanie katalogu zbioréw,

- wykonywanie kwerend i konsultacji naukowych w zakresie specjalizacji Muzeum,
- prowadzenie badan naukowych nad archeologig regionu swietokrzyskiego, ze
szczegblnym uwzglednieniem starozytnego hutnictwa swietokrzyskiego,

- oprowadzanie gosci muzeum po wystawie i Centrum Kulturowo-Archeologicznym,
- popularyzowanie wiedzy archeologicznej,

- przygotowywanie wystaw i wydarzen kulturalnych zwigzanych z dziatalnoscia
Muzeum,

- wspotpraca przy przygotowywaniu materiatéw promocyjnych.

. Warunki pracy:

- rodzaj umowy: umowa o prace,

- wymiar czasu pracy: % etatu,

- miejsce pracy: Muzeum Starozytnego Hutnictwa Swietokrzyskiego im. Mieczystawa
Radwana w Nowej Stupi, ul. Swietokrzyska 59A, 26-006 Nowa Stupia,

- praca w systemie rownowaznym.

. Wymagane dokumenty:

- list motywacyijny,

- CV wraz z oSwiadczeniem zawierajgcym zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ztozonych dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji prowadzonego przez Muzeum Starozytnego Hutnictwa Swietokrzyskiego
im. Mieczystawa Radwana w Nowe;j Stupi,



- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych dotychczasowe zatrudnienie.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

- wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Muzeum lub przestac za
posrednictwem poczty na adres Muzeum Starozytnego Hutnictwa Swietokrzyskiego im.
Mieczystawa Radwana w Nowej Stupi, 26-006 Nowa Stupia, ul. Swietokrzyska 59A, w
terminie do 10 lutego 2023 r. do godz. 15.00, z adnotacja: , Oferta na stanowisko
archeologa w MSHS w Nowej Stupi”,

- 0 terminie przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie,

- 0 wyniku naboru kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie; informacja o wyniku
naboru zostanie réwniez umieszczona na stronie internetowej MSHS w Nowej Stupi do
dnia 17.02.2023r,,

- informuje, ze nie zwracamy przestanych dokumentow.

Dyrektor MSHS w Nowej Stupi
Wtodzimierz Szczatuba

Osoby sktadajgce swoje dokumenty aplikacyjne w zwigzku z naborem na stanowisko
archeologa prosimy o zapoznanie sie z ponizszg klauzulg informacyjng oraz zamieszczenie
w aplikacji ponizszego oswiadczenia, bez ktérego aplikacja nie bedzie mogta by¢
rozpatrywana.



Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej Rozporzgdzeniem lub RODO
informuje, ze :

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Muzeum Starozytnego
Hutnictwa Swietokrzyskiego im. Mieczystawa Radwana w Nowej Stupi z siedziba:
26-006 Nowa Stupia, ul. Swietokrzyska 59A.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
naboru na stanowisko archeologa organizowanego przez Muzeum Starozytnego
Hutnictwa Swietokrzyskiego im. Mieczystawa Radwana w Nowej Stupi.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych s3:
Specjalista ds. Kadr i Ptac oraz Dyrektor MSHS w Nowej Stupi.

Dane osobowe zawarte w Pani/Pana dokumentach aplikacyjnych przechowywane
beda do czasu zakonczenia procesu rekrutacji na stanowisko archeologa.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo przenoszenia danych,
prawo whniesienia sprzeciwu, prawo cofniecia zgody na przetwarzanie danych
osobowych w kazdym czasie, z tym zastrzezeniem, ze cofniecie to nie ma wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

Administrator nie bedzie przekazywat Pani/Pana danych osobowych zwigzanych z
procesem rekrutacji do panstwa trzeciego.

Zgodnie z tredcig art.22' § 1 k.p. pracodawca ma prawo zgda¢ od osoby ubiegajgcej
sie o zatrudnienie podania danych osobowych obejmujacych: imie i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
Podanie prze Panig/Pana danych w art.22" § 1 k. p. jest dobrowolne, ale konieczne do
przeprowadzenia rekrutacji oraz do prawidtowego realizowania wszelkich czynnosci
zwigzanych z ewentualnym zawarciem umowy bedgcej podstawg zatrudnienia.
Podanie przez Panig/Pana innych danych osobowych, niewskazanych w art. 22' § 1 k.
p. jest dobrowolne i nie wptywa na mozliwos¢ wziecia udziatu w rekrutacji.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg profilowane.



OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisana (-Y) «cecveereereeerereireee e , 0$wiadczam, ze zapoznatam (-em)
sie z klauzulg informacyjng Muzeum Starozytnego Hutnictwa Swietokrzyskiego im.
Mieczystawa Radwana w Nowej Stupi, umieszczong w ogfoszeniu o naborze na stanowisko
archeologa i akceptuje jej tresé.

Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
niewskazanych w art. 22" § 1 k.p., a umieszczonych w przestanych przeze mnie dokumentach
aplikacyjnych w celach zwigzanych z rekrutacjg na stanowisko archeologa, zgodnie z
aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawnymi regulujgcymi ochrone danych osobowych, w
tym zgodnie z RODO.

data i czytelny podpis kandydata



